éQué es la ENADEL? J))

La Encuesta Nacional de Demanda Laboral 2023,
identificd y caracterizo el capital humano requerido por
las empresas de diversos sectores productivos del pais
y de nuestra region.

éCual es la labor del
((( Observatorio Laboral?

El Observatorio Laboral de O’Higgins tiene como
finalidad la produccion de conocimiento territorial y
sectorial, respecto de las principales ocupaciones del
pais, entregando evidencia sobre sus caracteristicas,
su oferta y demanda, y de los desafios tecnoldgicos y
socioecoldgicas que enfrentan las personas
trabajadoras que las realizan.

Con el objetivo de anticipar cambios del mercado

laboral, apoyando la pertinencia de las politicas de
formacién y empleo de manera regional.

iTe invitamos a participar
en ENADEL 2024! Boletin Regiéon de O’Higgins
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Ocupaciones mas
demandadas

Sectores con mayor cantidad
de personas contratadas.
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